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Sprawozdanie dotyczgce dzialalnosci Miejskiego Zlobka w Wieluniu za 2022 r.

Miejski Ztobek w Wieluniu jest jednostka organizacyjng Gminy Wielun, dzialajacg
jako jednostka budzetowa.

MiejskiZtobek to placéwka w peni przystosowana do potrzeb dzieci w wieku do lat
3. Placoéwka zaspokaja potrzeby opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne wychowankéw oraz
wspiera rodzicow w laczeniu zycia rodzinnego izawodowego. Stworzone warunki
pozwalaja dzieciom uczgszczajagcym do zfobka swobodnie sie rozwijaé, zdobywaé nowe
umiejetnosci oraz doswiadczac relacji z réwiesnikami i osobami dorostymi.

Miejski Ztobek w Wieluniu dziata zgodnie z Ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do
lat 3, Statutem -Uchwata Nr LXII/781/22 Rady Miejskiej w Wieluniu z dnia 24marca 2022r.
oraz regulamin organizacyjnym. Zlobek dziata przez caty rok z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy, w godzinach 6.30-16.30 oraz przerwy na prace remontowo porzadkowe od
15 do 31 sierpnia.

Ztobek utworzony jest na 100 miejsc, od 7 kwietnia 2022 r.utworzono dodatkowych
10 miejsc dla dzieci, ktérych rodzice maja status uchodzcy z Ukrainy.

Zrédta finansowania Zlobka w 2022 r.: érodki whasne Gminy, dofinansowanie w
ramach projektu ,,Utworzenie Ztobka Miejskiego w Wieluniu” oraz wptaty rodzicow.

Opfata za pobyt i wyzywienie dzieckaod 1 stycznia 2022 r. do 31 sierpnia wynosita
0 z}.dzigki pozyskanemu dofinansowaniuw ramach projektu ,,Utworzenie Ztobka Miejskiego
w Wieluniu”, Dziatanie X.1 Powrét na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzieémi
w wieku do lat 3 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Eodzkiego na lata 2014-
2020.

Koszt wyzywienia dzieci od 1 wrzesnia 2022 r. pokrywajg rodzice. Koszt dziennego
wyzywienia to kwota 8,00 zt. Rodzice ponosza koszt wyzywienia za dni faktycznego pobytu
dziecka w Ztobku. Kwota za pobyt dziecka jest stala i od 1 wrzeénia wynosita 602,00 zt.
miesiecznie.

Nabér do Ztobka
Dzieci sg przyjmowane do Ziobka w systemie cigglym, w miare posiadania wolnych
miejsc, do odpowiednio wiekowych grup. Najwiekszy nabér miat miejsce od 1 wrzesnia 2022




r. w zwiazku z przejsciem dzieci powyzej 3 roku zycia do przedszkola. Nowo przejetych
dzieci bylo 58, kontynuujacych 42. Oczekujacych na przyjecie 74.

Dodatkowo byto przyjetych 10 dzieci z Ukrainy majacych status uchodzcow. Na dzien
31 grudnia bylo zapisanych 5 dzieci. Jedno z tych dzieci nie uczgszcza do Ztobka, jest
w trakcie badan w Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Wieluniu.

Rekrutacja przebiegta bardzo ptynnie dzieki bardzo odpowiedzialnej pracy wszystkich
czlonkéw Komisji oraz szczegdtowo opracowanemu regulaminowi naboru na wolne miejsca
do Miejskiego Ztobka w Wieluniu.

Pacznie do 25 kwietnia wplynety 132 wnioski: 100 wnioskéw kandydatéw, ktorych
rodzice zamieszkuja na terenie Gminy Wielun i 32 wnioski z poza Gminy Wielun.
Z rodzicami 58 rodzicéw mieszkajagcych na terenie naszej Gminy podpisano umowy
o $wiadczenie ustug Miejskiego Ztobka w Wieluniu, a 42 umieszczono na liscie oczekujgcych
na przyjecie. Wszystkie dzieci z poza gminy Wielun zostaly umieszczone na dodatkowe;
liscie oczekujacych. Lacznie do Ztobka nie zostato przyjetych 74 dzieci.Na dzien 31 grudnia
ze Ztobka zrezygnowato lub nie podjelo uczeszczania 14 dzieci. Na ich miejsce zostaly
przyjete dzieci z listy oczekujacych.

W dniu 6 lipca Zarzadzeniem dyrektora nr 5/2022 zostala powotana na czas
nieokreslony komisja do spraw naboru dzieci na wolne miejsca do Miejskiego Ztobka w
Wieluniu. Komisja dziata zgodnie zopracowanym regulaminem. W sklad Komisji
wchodza:Dyrektor ~ Zlobka, Zastepca Burmistrza Wielunia, dwie opiekunkioraz
sekretarka.Komisja spotyka sie w miare potrzeb celem analizy nowo ztozonych dokumentow
dotyczacych naboru lub przyjecia dzieci z listy rezerwowej. Lacznie odbyto sig 6 posiedzen.
Wszystkie spotkania byty protokotowane.

Na dzien 31 grudnia ze $wiadczenia ustug Miejskiego Ztobka korzystato106 dzieci.
Liczba dzieci przypadajaca na jednego opiekunajest zgodna z wymaganiami zawartymi
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 - art. 15 pkt 2
(Dz. U. 2020 poz. 326) oraz Statutem Zlobka.

Bezposrednia opieke nad dzie¢émi  sprawujg:opiekunki - 20  0s6b/20
etatdw,pielegniarka — 1 osoba/0,5 etatu oraz pozostali pracownicy:dyrektor - 1 osoba/l etat,
kucharki -2 osoby/2 etaty, pomoc kucharki - 1 osoba/0,5 etatu, wozne - 2 osoby/2 etaty,
intendent - 1 osoba/1 etat, konserwator - 1 osoba/0,5 etatu, sekretarka - 1 osoba/1 etat

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. przyjeto 6 opiekunek. Rozwigzano
umowe z 5 osobami, w tym z 4 osobami z uptywem czasu, na ktory zostali zatrudnieni oraz
z 1 osoba za porozumieniem stron. Na dzien 31 grudnia ogétem zatrudnione sa 32 osoby,
w tym 5 0s6b ma umowe na czas okreslony. Dwie opiekunki sg zatrudnione na zastgpstwo za
osoby przebywajace na dlugotrwatym zwolnieniu.

W Zlobku we wrzesniu staz odbywata studentka Uniwersytetu Opolskiego,
z Powiatowego Urzedu Pracy na stazu na stanowisku intendentki do konca grudnia byla jedna
osoba oraz na pracach interwencyjnych od marca do konca listopada trzy osoby. Kazda z tych
osob miata wptyw na podniesienie jakosci pracy placowki.

Miejski Ztobek zostal doposazony w zabawki, meble, sprzet elektroniczny, sprzet do
kuchni oraz tawki i kosze na zewnatrz. Zakupu dokonano w ramach oszczgdnosci Srodkow,
w ramach projektu ,,Utworzenie Miejskiego Ztobka w Wieluniu na kwote 115235,20 zt.
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Zapytanie ofertowe na zakup wyposazenia zostalo umieszczone w Bazie konkurencyjnosci
pod numerem 2022-39113-110205.

W Ztobku realizowany jest autorski Program zaje¢ opiekunczo — wychowawczych
z elementami edukacji. Podstawa programu jest koncepcja indywidualnego, naturalnego
rozwoju (zgodnego z potencjatem i mozliwosciami dziecka).

Zajgcia  opiekunczo-wychowawczo -  edukacyjneprowadzone sa  zgodnie
zopracowywanym na dany rok Planem pracy oraz miesiecznym planem pracy
opracowywanym przez opiekunki, zatwierdzanym przez dyrektora. Zajecia oparte s na
zabawach ruchowych, umuzykalniajacych, manipulacyjno-konstrukcyjnych, zajeciach
artystycznych, nauce samodzielnosci. Opiekunki wykorzystuja nowoczesne metody pracy
z dzie¢mi. Raz w miesigcu kazda grupa miala zajecia z sensoplastyki i zajecia teatralne.
Dzieci korzystajag przynajmniej raz w tygodniu z bardzo dobrze wyposazonej sali
sensorycznej. W okresie tadnej pogody zajecia odbywajg sie na $wiezym powietrzu: na
tarasach przylegajacych do sal zajeciowych, placu zabaw oraz poprzez spacery.

Opiekunki prowadza obserwacje aktywnosci dzieci i przekazuja je codziennie
rodzicom, prowadzona jest dokumentacja fotograficzna, zdjecia umieszczane s3 na tablicach
informacyjnych oraz na stronie internetowej placéwki.

Opiekunki odbyly rézne formy doskonalenia zgodnie z opracowanym Planem
Doskonalen na 2022 r. Odbyte szkolenia mialy wplyw na wdrozenie nowych metod pracy
i prowadzenie ciekawych zaje¢ z dzieé¢mi.

Opracowanoarkusze obserwacji dzieci z podzialem na grupy wiekowe, jako metode
ewaluacji rozwoju i osiggnig¢ wychowankéw. Arkusze obserwacji stuza réwniez jako
narzedzie diagnostyki i wyréwnywania deficytéw rozwojowych w przypadku zauwazonych
u dzieci trudnosci, problemow czy zaburzen rozwojowych.

W placéwce prowadzona jest dokumentacja pracy z dzieémi przez:
- opiekunki
- dzienna — zapisy w dzienniku zaje¢ ztobkowych,
- miesigczna — miesi¢czne plany pracy
- pielegniarke
- indywidualna teczka dziecka,
- karta bilansu dla kazdego dziecka,
- karta diagnozy pielegniarskiej, zachorowan i udzielonej pomocy
- Kkarta diety eliminacyjnej w raziepotrzeb.

Positki przygotowywane sg codziennie w kuchni Zlobka, zgodnie z opracowanym
przez dietetyka jadtospisem. Dzieci, ktére posiadajg wskazania lekarskie do wdrozeniu
diety maja przygotowywane positki zgodnie z zaleceniami.

W zlobku dziala Rada Rodzicéw, reprezentujgca ogoét rodzicéw dzieci
uczeszczajgcych do Zlobka. Rada dziata w oparciu o opracowany regulamin swojej
dzialalnosci, harmonogram dziatan, plan zadafh realizowanych w ramach funduszu
rady.Zebrania Rady Rodzicow sa protokotowane iodbywaja sie w zaleznosci od
potrzeb.Rodzice pozytywnie zaopiniowali wniosek dyrektora o ponowne wprowadzenie od
marca kodowanego wejscia do budynku. Ma to ogromny wplyw na poprawe bezpieczenstwa
w Ztobku.



Wspdlnie z Radg Rodzicéw zorganizowany zostal: Bal Karnawalowy, Pierwszy
Piknik Miejskiego Zlobka w Wieluniu, Wsp6lne Ubieranie Choinki oraz zbiérka zywnosci
i wyposazenia dla Schroniska w Niemojewie.

Ztobek wspdlpracowal z:

- Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Wieluniu na zasadzie porozumienia
podpisanego pomiedzy dyrektorami obydwu placéwek w dniu 10.09.2021 r. i 09.09.2022 r.
W ramach wspétpracy dzieci, w obecnosci rodzicéw, mialy przeprowadzang diagnoze
logopedyczng oraz obserwacje psychologiczno — pedagogiczna,

- Komendg Powiatowej Strazy Pozarnej i Komenda Powiatowa Policji w ramach
przeprowadzonego szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przez pracownikéw Zlobka,

- Nadlesnictwem Wielun i Centrum Elektrycznym Ania w zakresie $wiatecznego
wystroju wnetrz Ztobka.

Placowka posiada wilasng strone internetowa: www.zlobek.wielun.pl spelniajaca
wymogi ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych
i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U. 2019 poz. 848).

W Zlobku panuje mita i pelna zyczliwosci atmosfera.
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